A.L.V.-vergadering AGENDA 13-04-2023, 20.00 uur Hoogthij te Steenwijkerwold

1 Opening, Voorzitter, Welkom

vertoning wervingsvideo voor Bestuursleden
2 Aanvulling op de agenda

2.00 iemand aanvullingen op de agenda`
Nee
2.01 notulen 2022, 4 pagina’s (via Facebook)
Iedereen akkoord
Aantal leden aanwezig: 28
Aantal bestuursleden: 11
3 Mededelingen
Philoua
4 Post Ingekomen en verzonden stukken, Gerjan
Nee
5 Agendapunten

5.01 Tolhekke – door Rob Bunting (VoorzitterStichting zwembad Tolhekke) seizoen 2023
Jaar ziet er goed uit, Tolhekke is financieel gezond en kan daardoor de kosten laaghouden voor zijn leden.
Tolhekke wil op het termijn van het gas af, voor 2027 willen ze kijken of ze van het gas af kunnen.

Ze zoeken voor deze ambitie denkkracht en hulp voor een goede oplossing.

Beschikt dit jaar weer over veel vrijwilligers, die een mooi seizoen mogelijk maken.
Vraag over Papfun camping: Welke invloed heeft dit voor Tolhekke?
Antwoord: Bestuur van Tolhekke wil graag wel op de hoogte worden gehouden en op de rem trappen waar en wanneer dat nodig. Gaan uit van de lang opgebouwde goodwill in de omgeving om hun continuïteit te garanderen.

5.02 Dorpsteam Steenwijkerwold:

Jouke Woudstra - Politie / Jan Bomers- Sociaalwerk De Kop / William Prinsen – gemeente / Mariska
Woord Jouke: 3 jaar lang bezig met Buurtzaamheid in Steenwijkerwold met het dorpsteam. Eens in de zoveel tijd zijn ze toegankelijk voor mensen, om het laagdrempelig te houden. Meldingen criminaliteit is voor Steenwijkerwold laag, weinig inbraken en andere meldingen. Pinfraude valt hier niet onder, maar wordt wel steeds vaker toegepast. Meerdere malen in Tuk plaatsgevonden. Uitleg hierover is door de politie gegeven in Gelderingen. Als dorp/familie dit onder de aandacht brengen.

Zorgen over jeugd, dat drugs en geweld gewoon is en wij dit accepteren als maatschappij. Met name bij voetbal komt het voor dat men vooraf drugs gebruikt en hierdoor agressief zijn in het veld. Bij constatering graag Jouke bellen, die komt graag met testers om jeugd hier bewust voor te maken. Voorkomen is beter dan genezen en het is tevens strafbaar.
Steeds meer mensen uit steden willen hier ruimtes huren e.d. voor duistere praktijken. Hierover worden folders uitgedeeld. Probeer als dorp hierop te letten bij niet zuivere praktijken die opvallen.

Onze normen en waarden behouden en koesteren, bespreekbaar maken bij elkaar. 

Vraag: opmerking over de kerkwoerthe, dit is een terug blijvend probleem. Men krijgt het idee dat hier niets aan wordt gedaan. Uitnodiging aan de bewoners om met het dorpsteam te gaan praten.

Praktijk voorbeeld benoemd over oplichting die heeft plaatsgevonden in Steenwijkerwold.

 Woord Jan Bomers: Stelt zich voor en geeft aan dat het openen van een loket succesvol is en dat er veel mensen worden geholpen.
Woord William Prinsen: Stelt zich kort voor en geeft informatie over de gebiedsverdeling. Gemeente heeft ontdekt dat dorpsteamen goed werkt voor de dorpen, om op deze manier dichterbij de mensen te staan, dit wordt positief ontvangen. Zijn op vaste dagdelen aanwezig 1x per maand voor mensen hun vraagstukken. Het aanwezige aantal disciplines helpt mensen, dat ze hun vraag maar 1x hoeven te stellen. 2e donderdag van de maand zitten ze samen als gebiedsteam.

Gemeente ondersteund het dorpsbelang met hulp, organisatiegeld en koppengeld.

Koppengeld is bestemd voor initiatieven vanuit het dorp, via het dorpsbelang kan men hier aanspraak op maken.

William geeft verder uitleg over diverse mogelijkheden om initiatieven te ondersteunen vanuit de inwoners zelf.

Geldloket zit ook in Hoogthij, zij wijken iets af van het gebiedsteam. Communicatie gaat via huis aan huis bladen. Willeke kan mensen ondersteunen in financiële hulp en het invullen van formulieren e.d.

van Sloten (is verhinderd) – Woonconcept
Afwezig
5.03 Dorpsfeest 2023 – Dennis Mulder / Afgevaardigde van de Feestcommissie

Status - Ondersteuning vereniging Dorpsbelang Steenwijkerwold bij organisatie

programma dorpsfeest 2023, overgang catering en organisatie Dorpsfeest in komend in 2024.
Dennis aan het woord: 
Vrijwilligers gevraagd voor hand en span diensten. Feest loopt en zal dit jaar ook weer een succes worden.
Feestcommissie gaat voor dit jaar nog samen met het dorpsbelang het feest organiseren. Vanaf 2024 gaat de feestcommissie het overnemen, met steun/budget vanuit het dorpsbelang.

Uitleg over de kleur/thema door Margreet en de straatversiering.

5.04 St. Christoffeltocht – Gerard Dolstra

Donderdag 18-05-2023 - 16e editie

Gerard afwezig: Jenne Holman aanwezig. Tochten van 10km, 15km 20 km en 30km. Routes worden wel steeds lastiger, maar het lukt nog om dit rond te krijgen.

Start vanaf Hoogthij om 7:30

Oproep voor vrijwilligers om mee te helpen ( Graag!

Communicatie mist in de wandelboekjes, veel deelnemers komen niet uit Steenwijkerwold.

Meer promotie voor de tocht zou de tocht meer op de kaart zetten.
5.05 Woldhulp – Ingrid ten Berge

Sinds corona niet stilgezeten, voorbeeld was de boodschappen actie via de Spar.

Aantal klussen 38 hulpvragen, meeste vraag is vervoer naar bijv: ziekenhuis, huisarts.

Chauffeurs is wel een probleem, enkele chauffeurs zijn weggevallen en er is mogelijk een tekort op lange termijn. Circa 10 ritten per maand.

2 bestuursleden zijn gestopt, maar Henriëtte is aangewaaid als nieuw lid.
1x in het jaar wordt er een kleinschalige vrijwilligersavond georganiseerd. Een lekker avond voor de vrijwilligers. Stichting gaat goed en hoopt nog lang zo door te gaan.
5.06 Coördinatiegroep Dorpsvisie – Elza Nijenhuis

Optrommelactie
 Elza benoemd de realisaties:
Werkgroep ouderen: inloopochtend voor koffie

Werkgroep ondernemers, recreatie en toerisme: Proberen het dorp op de kaart te brengen

Werkgroep duurzaamheid: dit jaar opgestart

Werkgroep natuur is opgedeeld in diverse subgroepen

Werkgroep speeltuinen zoekt nog leden

Werkgroep straatbeeld zoekt nog naar leden, maar is nog zoekend

Werkgroep wonen heeft veel moeite en gaat langzaam. Inmiddels zijn er gesprekken over de Woldschool en Linthorst. Bouwplan de Beek 3-4 jaar en het evenementen terrein over 7 jaar

Werkgroep kinderactiviteiten is vol op bezig

6 BESTUUR

6.1 Verkiezing en benoeming

Aftredend en niet herkiesbaar

Ingrid ten Berge en Karst Dedden

Voorgedragen vanuit bestuur als nieuw bestuurslid

Sjef Damhuis (penningmeester)

Gea de Ruiter (vanaf mei)

Chantal Bollen

Inge Schakelaar

Daniëlle van Buiten

Gerjan van den Dolder

Dennis Mulder

Ingrid en Karst worden bedankt voor hun inzet de afgelopen jaren voor het Dorpsbelang.
6.2 Financieel verslag

Toelichting en presentatie jaarcijfers & resultaat Ver. Dorpsbelang Steenwijkerwold

door Sjef Damhuis als penningmeester Ver. Dorpsbelang Steenwijkerwold.

Discussie: Contributie aanpassen?

• Verklaring kascommissie (Bestuur Ver. Dorpsbelang Steenwijkerwold)
Alles is in orde bevonden door de kascommissie. Kas is over 2022 helemaal in orde bevonden en dat het kasboek voor 2022 gesloten kan worden.
• Benoemen kascommissie
Kor Westerveen en Jan Kollöf als reserve. Oud lid blijft zitten

Stemming verhogen contributie naar € 12: Aangenomen

Vraag: Vrijwilligers uitgaven zijn relatief hoog. Dit wordt voor 2023 minder

Vraag: Kinderactiviteit bowlingavond, vol=vol geldt dit dan ook voor een lid die het te laat ziet en niet leden wel mee mogen? 
Antwoord: Ja, hierop kun je niet plannen, want er worden afspraken gemaakt ook voor de aantallen.
Opmerking: geld reserveren voor het vervangen van onderdelen. Sinds dit jaar geen reserveringen meer

Opmerking: geld voor het verhuur van de toiletwagen ontbreekt op het financiële jaaroverzicht
6.3 Voorstel Statuten wijziging, aanpassing aan huidige tijd (Sjef Damhuis)
Wat moet er in komen staan ( wijziging naar minimaal 5 bestuursleden en maximaal 11 (aantal moet oneven zijn 5-11)
Wijziging: alleen leden mogen in het bestuur

Wijziging: wordt veel transparantie gevraagd

Wijziging: zittingstermijn

Wijziging: 2/3 van de leden moeten aanwezig zijn om akkoord te geven, er moet een 2e vergadering worden gegeven. Deze vindt plaats op woensdag 26 april
Presentielijst om de aanwezigheid gaat rond.

7 Rondvraag:

Wie kan ik benaderen voor mijn ideeën of initiatieven: melden bij een bestuurslid

Complimenten altijd welkom(
Toiletwagen: Thomas stopt met de verhuur. Prijs wordt verhoogd naar huidige marktprijs. Back-up voor Karst wordt gezocht (Gevonden in de vorm van Rudy Katerbarg). Verhuur alleen aan stichtingen, buurtschappen e.d.
8 Afsluiting
Een lekkere borrel!
